EH UYBS

Universite Yonetim Bilgi Sistemi

Oz Degerlendirme Raporu

GUMUSHANE UNIVERSITESI

YAPAY ZEKA ve AKILLI SISTEMLER(Y. LISANS)
(TEZLI) PR.

Dr. Ogretim Uyesi Mehmet GUVERCIN (Baskan)

Dr. Ogretim Uyesi Mustafa Nuri Ural (Uye)

18.03.2024 -22.04.2024



0. GIRIS

0.1.PROGRAMA AIT BILGILER

Yapay Zeka ve Akilli Sistemler yiiksek lisans programi 11.08.2021 tarih ve
2547 sayili YOK karari ile Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde kurulmus ve
2021-2022 Egitim-Ogretim yili Giiz yariyilindan itibari ile egitim-gretim
programlarina baglamistir. Boliimiin akademik kadrosu 2 Profesor, 1 Dogent, 6
Doktor Ogretim Uyesinden olusmaktadir. 2023 Egitim-Ogretim yili itibariyle
toplam 26 6grenci bulunmaktadir. 1 bilgisayar salonu ve 2 seminer salonu
(teknoloji smifi) bulunmaktadir.

Programa Ait Bilgiler

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen ogrenciler, programin kazandirmayr hedefledigi
ctktilart (bilgi, beceri ve davranislary) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya
sahip olmahdir. Ogrencilerin kabuliinde géz oniine alinan géstergeler izlenmeli

ve bunlarin yillara gore geligimi degerlendirilmelidir.

Giimiishane Universitesi Yapay Zeka ve Akilli Sistemler yiiksek lisans programi
2021-2022 Egitim Ogretim yili Giiz yariyilindan itibaren her yarryil enstitii
anabilim dali bagkanliginin teklifi, Enstiti Yonetim Kurulunun karar ve
Senatonun onay1 ile belirlenen kontenjan tespiti ile 6grenci almaktadir. Yiiksek
lisans programina basvurabilmek icin adaylarin, lisans diplomasina sahip
olmalar1 ve ALES’ten sayisal puan tiiriinde 55 puandan az olmamak kosuluyla
Senatoca belirlenecek ALES puanina sahip olmalar1 gerekir. Yapay Zeka ve
Akilli Sistemler yiiksek lisans programina o6grencilerin kabuliinde Lisans
Mezuniyet notunun %45’i ve ALES puanmin %551 alinarak ortalama puan
hesaplanmistir. Ortalama puan1 60 ve lizerinde olanlar i¢in siralama yapilmis ve
kontenjan sayist kadar aday lisansiistii programa kabul edilmistir. Yapay Zeka
ve Akilli Sistemler yiiksek lisans programimi kazanmis olan 6grenciler, kayit
olduklar ilk dénemden itibaren 6gretim planinda enstitii tarafindan belirlenen

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi dersi ve ilgi duyduklar1 Anabilim dallarina ait


https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=24&curSunit=25509

olmak tiizere se¢meli derslerden olusmak iizere toplam yirmi bir krediden az
olmamak kosuluyla en az yedi ders, bir seminer dersi ve tez g¢alismasi ile
programi tamamlamaktadirlar. Seminer dersi ve tez calismasi kredisiz olup
basarili veya basarisiz olarak degerlendirilmektedir. Ogrenci, en ge¢ danisman
atanmasini izleyen dénemden itibaren her yartyill tez donemi icin kayit
yaptirmalidir. Ogrencilerin her yartyilda kayitl olduklar: derslerin ara sinavlari,
odevleri ve projelerinden aldiklar1 notlar ve son basar1 notu internet ortaminda
sadece kendilerinin gorebilecegi sekilde yer almaktadir. Akademik 6grenimi
boyunca Yiiksek Lisans egitimini basar1 ile tamamlayanlar Matematik

Miihendisligi Yiiksek Lisans derecesi ile mezun olurlar.

Kabul Kosullari

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci
degisimi uygulamalar: ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmig
dersler ve kazanmilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar

ayrintili olarak tanimlanmig ve uygulaniyor olmalidir.

Yapay Zeka ve Akilli Sistemler yiiksek lisans programina, tiniversitede veya
baska bir iiniversitedeki lisansiistii programda hazirlik siniflar1 hari¢ en az bir
yariyitlh tamamlamis olan basarili Ogrenciler, yatay gecis yoluyla kabul
edilmektedirler. Yatay gecis yoluyla alinacak dgrencilerde aranacak kosullar ve
kontenjanlara iligkin bilgileri, anabilim dali baskanligi tarafindan enstitiiye
iletilip, Enstitl Yonetim kurulu tarafindan goriisiilerek senatonun onayina
sunulmakta ve yatay gecis ile ilgili esaslar senato tarafindan belirlenmektedir.
Lisansiistii  programlara yatay gec¢is yoluyla 0Ogrenci kabuliindeki
degerlendirmede, yiiksek lisans i¢in ALES puaninin %3551, lisans not
ortalamasinin %45°’1 almarak hesaplanir. Doktorada ALES puanimnin %551,
lisans mezuniyet genel not ortalamasinin (AGNO) %?25°1, yiiksek lisans
mezuniyet genel not ortalamasinin (AGNO) %10°’u ve yabanci dil smav

puaninin  %10°u almarak degerlendirme yapilir. Biitiinlesik doktora


https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=24&curSunit=25509

programlarina Ogrenci kabuliindeki degerlendirmede basar1 notu; ALES
puaninin %55°1, lisans mezuniyet genel not ortalamasinin (AGNO) %35°1, ve
yabanci dil smnav puaninin %10’u alinarak hesaplanir. Adaylar, en yliksek
puandan itibaren siralanarak ilan edilen kontenjanlara goére ilgili programlara
yerlestirilir. Puan esitligi durumunda ALES puani yiiksek olan aday tercih edilir.
Tezsiz yiiksek lisans programlarina yatay gecis yoluyla 6grenci kabuliindeki
degerlendirmede, lisans not ortalamasi esas almarak siralama yapilir. Esitlik
durumunda, kayitli oldugu programda aldigi derslerin not ortalamasi yiiksek
olan aday tercih edilir. Yatay ge¢is yolu ile kabul edilen 6grencilerin kabul
edildikleri programda kredi esdegerligi ve ders uyumu, hangi derslerden muaf
tutulacaklar1 ve gerekli goriiliirse bazi derslerden bilimsel hazirlik programina
tabi tutulup tutulmayacaklari anabilim dali baskanliginin teklifi ve Enstitii
Yonetim Kurulunun karan ile belirlenir. Yiiksek lisans programinda kredili
derslerini ve seminerini basariyla tamamlamis olanlar ile doktora programinda
yeterlik smavinda basarili olanlardan bu sart aranmaz. Lisansiistii 6grencinin,
kredi transferi yaptiracagi derslerin kredi toplami, 6grenim gordiigii programda
tamamlamak zorunda oldugu asgari kredinin yarisin1 gecemez. Yatay gecis
yapan Ogrenciler ders yiikiinli tamamlamig olsalar bile, zorunlu derslerini
almamis iseler bu dersler aldirilir ve Onceki lisansiistii programindan almis
oldugu derslerden muaf tutulurlar ve bu notlar AGNO hesabina katilir. Yabanci
uyruklu 6grencilerin yatay gecisleri lisansiistii egitimine bagladiklar1 sartlar ve
anabilim dali baskanliginin onerisi dikkate alinarak enstitii yonetim kurulu

karar1 ile yapilmakta ve {iniversitenin web sayfasinda ilan edilmektedir.

Kanitlar

Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Uygulama Esaslari

Kabul Kosullar

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar
ve kurulacak ortakliklar ile ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak

onlemler alinmalidr.


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/187891
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Yapay Zeka ve Akilli Sistemler yiiksek lisans programi 6grencilerinin istemesi
halinde yurt dis1 baglantilarin1 ve kabul mektubunu almasi kosuluyla dis isleri
ofisi araciligr ile gerekli ikili anlasmalar saglanarak Erasmus Ogrenim
hareketliligi ve staj hareketliliginden faydalanabilmektedirler. Erasmus,
Mevlana ve Farabi degisim programlar1 kapsaminda yurt disina giden
ogrencilerimizin ders saydirma islemlerinde ders sayisi ile ilgili kisitlama
uygulanmaz ve esdeger veya yerine sayilabilecek ders yoksa alinan ders se¢meli

olarak kendi kodu ve kredisi ile birlikte 6grencinin transkriptine islenir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariver planlamasi konularinda yénlendirecek

damismanlik hizmeti verilmelidir.

Ogrenci akademik danismanlii kapsaminda, Yapay Zeka ve Akilli Sistemler
Yiiksek Lisans Programi kadrosunda bulunan bir tez danigmani1 en ge¢ birinci
yariyilin sonuna kadar enstitii anabilim dali baskanligi tarafindan belirlenerek
atanir. Danisman atanincaya kadar Anabilim dali bagskan1 danismanlik gorevini
yuriitiir. Programimizda akademik danismanlik yapan 6gretim elemanlarimizin
danismanlik hizmetlerine katkilari, kendilerine verilmis olan 6grencilerin; ders
basarilarii izlemek, dersler hakkinda bilgilendirme yapmak ve ders secimi
konusunda yardimci olmak, akademik acidan yonlendirmek, arastirma yapma
becerilerini kazanmalarina ve gelistirmelerine yardimci olmak, tez konusu
belirlemek ve tezi hazirlamada rehberlik etmek, egitimden yararlanma
durumlarini, programa iliskin dileklerini ve isteklerini, sosyal gelisim
durumlarini, sikintilarini, burslarini yakindan izlemek, 6grencilerini olanaklar ve
yonetmelikler cer¢evesinde desteklemek seklindedir. Her Og8renci sorulart ve
destek almak icin istedigi Ogretim Uyesinin iletisim bilgilerine kolaylikla
ulasabilmektedir.
https://yapayzekaabd.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/%C3%B6%C4%9Fretim-
%C3%BCyeleri/
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1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki
basarilar: seffaf, adil ve tutarli yontemlerle olciilmeli ve degerlendirilmelidir.
Basar1 6lgme ve degerlendirme yontemi, her dersin yiiriitiiciisii tarafindan
Bologna siireci ¢ergevesinde farkli yontemler (Odev, Sunum, Sinav, Uygulama
vb.) g6z Onilinde bulundurularak yapilmakta olup ders 6grenme ciktilar1 genel
olarak olgiilecek sekilde tasarlanmaktadir. Yapilan sinavlar ile ilgili her husus
lisansiistii ~ Ogrencileri  igin  Egitim-Ogretim  Yonetmeligine — gore
diizenlenmektedir. Ogrenciler, her ders igin ara smav ve yariyil sonu smnavina
tabi tutulurlar. Bir ara sinav yapilmasi halinde %40°1, birden fazla ara sinav ve
yartyil ici ¢alismasi yapilmasi halinde, bu sinavlarin ve yariyil i¢i ¢aligsmalarinin
yuzdelik oranlarinin toplaminin harf notuna katkis1 %40°1 gegmeyecek sekilde
dersin 6gretim tiyesi tarafindan belirlenir. Donem basinda sinav sayisi ve yiizde
agirliklar ilan edilir. Yariyil sonu sinavinin harf notuna katkis1 %60’tir ve en az
50 puan alinmas1 gerekir. Tiim simnavlar 100 puan iizerinden degerlendirilir. Bir
dersten AA, BA, BB, CB harf notlarindan birini alan 6grenciler o dersi basarmis
sayilir. Smavlarm degerlendirilmesiyle ilgili husus Giimiishane Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi Madde 26 ((3)-(4)) detayli sekilde
agiklanmastir.

Ogrenciler, her yariyilin sonunda, o yariyila ait tiim derslerden biitiinleme

simavina girebilir.

Kanitlar

Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Y6netmeligi

'1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi
tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis

ve uygulaniyor olmalidr.

Matematik Miihendisligi Yiiksek lisans programinda, yiiksek lisans derecesi
elde edebilmek icin “Giimiishane Universitesi Lisans Ustii Egitim Ogretim

Yonetmeligi” geregi, toplam 21 krediden az olmamak kosuluyla en az yedi adet
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ders alip CB derecesiyle ge¢mis olmak, seminer, tez Oneri ve tez calismasi
olmak iizere en az 120 AKTS krediyi tamamlayarak, tezi hazirlayip jiiri 6niinde
sunarak basarili olmak sarttir. Bir 6grencinin derslerini bagar1 ile tamamlamis
sayilabilmesi i¢in AGNQO’sunun yiiksek lisans programinda en az 2,50 olmalidir,
seminer dersi ve tez calismasi kredisiz olup, basarili veya basarisiz olarak
degerlendirilmektedir. Lisansiistii 6grencilerin mezuniyeti i¢in yayin kosulu,
danismani ile beraber tez ¢alismasindan iiretmeleri beklenen yaymlarin niteligi

ve sayist ile ilgili esaslar senato tarafindan belirlenir.

Kanitlar

Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Y6netmeligi

2. PROGRAM EGITIiM AMACLARI

2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclart tanimlanmig
olmalidir.

Teorik ve uygulamali yapay zeka bilgisiyle donanimli; mithendislik, ekonomi ve
sosyal hayatta karsilagilan olaylarin algoritmik modelini kurabilen ve modelini
kurdugu problemlere c¢oziimler iireten, bu amacla bilgisayar yazilim ve

uygulamalar1 gelistirebilen yapa zeka miihendisleri yetistirmektir.

Kanitlar

Yapay Zeka ve Akilli sistemler Ana Bilim Dali1 Bologna

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erigmeleri istenen

kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.
Cagdas gelismeleri takip eden, ulusal ve uluslararas1 kurumlarla isbirligi i¢cinde
bilim {ireten, iilkemizin gelismesine katki saglayan, yapay zeka miihendisligi

alaninda saygin, dinamik bir ana bilim dali olmaktir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin oz gorevieriyle uyumlu olmalidir.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39502&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
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Universitemiz arastirmay1, dgrenmeyi, paylasmay1 esas alan koklerine baglh ve
evrensel degerlerle donatilmis gérev ve sorumlulugunun bilincinde erdemli bir
neslin yetistirilmesine katkida bulunmay1 gérev edinmistir. Ana bilim dalimiz,
tniversitemiz ve fakiiltemizin 0z gorevlerine bagli kalmakla beraber
mezunlarimizin mesleklerinde kullanacaklart bilgi ve teknolojileri diger
bireylere aktarabilen bireylerin yan1 sira 0zgiin ve orijinal calismalar
cikarabilecek, yenilik¢i yapay zeka uygulamalarini gelistirebilecek seviyeye

ulagmay1 hedefleyen bir ana bilim dalidir.

2.4. Programin ¢egsitli i¢ ve dis paydaslarin siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Yapay zeka ve akilli sistemler ana bilim dalinin i¢ paydaslar1 olan akademik
personel ile bu boliimden mezun olan 6grenciler yani dis paydaslar siirece dahil
edilmis olup mezunlarla iletisim saglanmaktadir. Mezun 0Ogrencilerimiz
TUBITAK, MTA, Devlet Istatistik Enstitiisii, Milli Prodiiktivite Merkezi gibi
kamu kurumlarinin yaninda, iiniversitelerin arastirma laboratuarlarinda, sigorta
sirketlerinde, endiistriyel kuruluslarda, kamu veya 6zel sektore ait bankalarda ve
bilgi islem birimlerinde, Yapay Zeka Uzmani1 / Miihendisi, Yazilim Uzmani /
Miihendisi, Veritaban1 Uzmani / Yoneticisi, Sistem Analisti / Is Analisti,
Istatistiksel ~ Analist, Bilgi Islem Elemam1 / Sorumlusu olarak
calisabilmektedirler. Bunlarin yami sira tlniversitelerin meslek yiiksek okulu
birimlerinde Bilgisayar Programciligi, Bilgisayar Teknolojisi, Bilisim
Teknolojisi, Bilisim Teknolojisi Giivenligi gibi bilgisayar, bilisim ve yazilima
dayali On lisans programlarinda “Ogretim  gorevlisi” unvani ile

calisabilmektedirler.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

I¢c ve dis paydaslar birbirlerine mail, cep telefonu veya sosyal aglar iizerinden
kolayca erisebilmektedirler. Her 6grenci sorulari ve destek almak i¢in istedigi
Ogretim Uyesinin iletisim bilgilerine kolaylikla ulasabilmektedir.

(https://yapayzekaabd.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/6gretim-iiyeleri/ ).



(https:/yapayzekaabd.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/öğretim-üyeleri/%20).

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarla giincellenmelidir.

Ana bilim dali misyon, vizyon ve hedefleri 1s181inda belirlenen egitim amaclari
dogrultusunda asgari diizeyde kazanilmas1 hedeflenen bilgi, kavrama, uygulama
ve yazilim becerilerine iligkin veriler, izlenmekte ve degerlendirilmektedir.
Diger yandan Boliim Akademik Kurulunda ders yeterliligi ve 6grenme c¢ikti
iliskileri periyodik toplantilarla gézden gegirilmekte ve 6grencilerden alinan geri

bildirimler degerlendirilmektedir.
3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program c¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli
bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,
FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi) degerlendirme c¢iktilarint da icerecek
bicimde tamimlanmalidir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarl

olmak kosuluyla kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar: tanimlayabilirler.
Yapay zeka ve akilli sistemler ana bilim dal1 program ¢iktilari,

» Ileri diizeydeki bilgileri arastirabilme, uzmanlik diizeyinde

gelistirebilme ve uygulama
» Disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme

> Problemleri analiz edebilme, sentezleyebilme, algoritmik

ifade edebilme becerisi kazanma

> Karsilasilan problemlere yonelik en uygun modeli se¢ebilme

ve kodlayabilme becerisi kazanma

» Kargilagilan  problemleri  sistematik  bir  yaklagimla

modelleyebilme

> Yapilan caligmalar1 ulusal ve/veya uluslararasi platformlarda

yayinlayabilme

» Alaninda uzman kisiler ile alanindaki  konularin

tartisilmasinda farkli goriisler ortaya koyabilme



» Disiplinler aras1  c¢aligmalarda  iletisim  yetkinligini

kullanabilme
> Projelerde liderlik yapabilme

» Yasadigi toplumun bilgi ve teknoloji toplumu olmasina ve

bunu surdiirebilme siirecine katkida bulunabilme

> Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalariin farkinda
olup gerektiginde bunlar inceleyebilme, Ogrenebilme ve

kodlayabilme

Alant ile ilgili uzmanlik gerektiren bir ¢alismay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme

olarak belirlenmistir.

3.2. Program ciktilarmmin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek icin kullanilan bir ol¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve

isletiliyor olmalidir.

Donemsel olarak yapilan sinavlarla ve ddevlerle ¢iktilar degerlendirilmektedir.
Her ders icin ara sinav ve yariyil sonu sinavlart veya bunlarin yerine gegecek
proje bazli 6devler uygulanmaktadir. Basari notuna ara siavin katkist %40,
yartyll sonu sinavinin katkis1 %60 seklindedir. Tiim sinavlar ve 6devler 100
puan lizerinden degerlendirilir. Yartyill sonu sinavindan en az 65 puan alma
zorunlulugu bulunmaktadir. Bir dersten AA, BA, BB ve CB harf notlarindan

birini alan 6grenciler o dersi basarmis sayilir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis 6grencilerin program ciktilarini

sagladiklarini kanitlamalidir.

Program derecesini elde edebilmek icin 21 kredilik ders alip, en az CB
derecesiyle ge¢mis olmak, 4.0 lizerinde en az 2.50 agirlikli ortalamay1 elde etmis
olmak ve bir yiiksek lisans tezi hazirlayip jiiri oniinde sunarak basarili olmak
sarttir. Mezuniyet asamasina ulasmis olan 6grencilerin, bu kosullar g6z 6niinde

bulundurularak program ¢iktilarini saglama dereceleri 6lciilmektedir.



4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan olgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin
programin sivirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar
sunulmalidir.

Boliim ilgili ders ve bilgilerin siirekli glincellenmesi ve ihtiyaca cevap verecek
yeni programlarin belirlenebilmesi amaciyla her donem sonunda lisansiistii
diizeyde seminer ve bitirme tez sunumlar1 gergeklestirmektedir. Yapilan bu
akademik etkinliklerle birlikte 6grenciler bireysel olarak arastirma ve analiz

yaparak elde ettigi sonuglar1 diger katilimcilar ile paylasmaktadir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
lizere, programin gelismeye acik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bicimde
toplanmus, somut verilere dayali olmalidir.

CAP programindan elde edilen sonuglarla, 6gretim elemani tarafindan belirlenen
CAF degerleri ile Olglim araclar1 (0rnegin sinavlar veya odevler) arasindaki
uyumluluk karsilastirilarak, program ¢iktilarinin ne olgiide saglandigi test edilir.
Buradan elde edilen sonuglar 6gretim elemaninin, sinav sorulari veya proje bazl
odevler ile program c¢iktilar1 arasindaki agirligit ayarlamasina yardimei
olmaktadir. Ayrica, gerek ogretim elemaninin dersteki performansi ve gerek
ogrencilerin program ¢iktilar1 ¢ergevesinde ne kadar basarili olduklari
konusunda bir fikir sahibi olunabilmektedir. Bu yontem program c¢iktilart ile
birlikte siirekli kendini yenileyen bir sistem olmasi sebebiyle sonuglarin istenen
seviyede ¢ikmamasi beklenen bir durumdur. Cilinkii CAF agirliklarinin dogru bir
sekilde tespit edilip yapilan aktivitelerde (sinav, 6dev, uygulama, vb.) TOOL
degerlerinin belirlenmesi siireklilik ve deneyim isteyen bir konudur. Belirlenen

eksiklikler giderilerek ileride ¢cok daha tutarli sonuglar elde edilebilecektir.

TOOL: Ogrencinin performansmi dlgmek igin yapilan smav, quiz, uygulama,
odev vb. aktivitelerde sorulan sorularin veya yaptirilan calismanin program
ciktilarin1 ne kadar Slgtiigiinii gosteren bir tablodur. Her bir sorunun program
ciktilarindaki agirlig1 belirlenerek bu tabloya girilir. TOOL tablosu yapilan her

bir sinav, uygulama vb. icin ayr1 ayr1 doldurulur.



5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarmi ve program ¢iktilarini
destekleyen bir egitim plant (miifredaty) olmalidir. Egitim plani bu olgiitte
verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri icermelidir.

Lisansiistli Programinin amact “verinin 6nemli oldugu her sektorde veriyi
anlayacak, isleyecek ve kiymetlendirerek veriden katma deger yaratacak
arastirmacilar yetistirmektir. Bu kapsamda yetistirilecek aragtirmacilarin bilisim
teknolojileri, yapay zeka milli ve yerli teknolojilerin gelistirilmesi, milli
savunma sanayinde karsilasilacak problemlerin ¢oziilmesi, yapay zekanin
toplum {izerindeki etkilerinin anlasilmasi, kamu yonetimi ve hukuk {izerine
politikalarin gelistirilmesine katkida bulunulmasina ve iilke genelinde dijital
doniistimiin hizlandirilmasina katki saglamaktir”. Bu amag¢ dogrultusunda ve
program ciktilartyla uyumlu olarak yiiksek lisans programmin egitim plam

(miifredat) belirlenmistir.

Kanitlar
Program Ciktilar
Miifredat

5.2. Egitim plammin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen
bilgi, beceri ve davramslarin ogrencilere kazandirilmasint  garanti

edebilmelidir.

Egitim faaliyetleri yiiz yiize ve gerekli ya da zorunlu durumlarda online egitim
olarak ve ¢ogunlukla 6gretmen merkezli anlatma yontemi kullanilarak bazilari
da laboratuvar ortalamalarinda yapilmaktadir. Ote yandan dgrenciler Anabilim
dali biinyesinde yiiriitiilen projelerde gorev alabilmekte, laboratuvar, kiitiiphane
ve akademik veri tabanlarma erisim hizmetlerinden yararlanabilmekte ve
ogretim  lyelerimizin  gergeklestirdigi  akademik  ¢alismalara  katilim
saglayabilmektedir. Yetkin bir laboratuvar altyapisina ve akademik kadroya

sahip boliimiin, yapilan son yeniliklerle istenen bilgi, beceri ve davranislari
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ogrencilere kazandirma agisindan sorun yasamayacagi sunulan somut kanitlarla
desteklenmektedir. Ogrencilerin ihtiyag duyacagi donanimi, ‘genel olarak’

ogrencilere sunabilecek kapasiteye sahip oldugu goriilmektedir.

5.3. Egitim planinin ongoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak

ve stirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidur.

Egitim ve ogretim plan1 Bologna siiregleri dikkate alinarak yiiriitiilmekte ve
egitim donemi sonunda ve donem baslarken degerlendirmeler yapilarak ders
isleyisine eklenmesi gereken konular, derslerden ¢ikarilmasi gereken kisimlar,
uygun olmayan ders isleyis bigimleri belirlenmektedir. Donemsel iyilestirmeler

yapilmaktadir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS

kredisi tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.

Her bir 6grenci programinda, 1 adedi zorunlu, 6 adedi se¢meli olmak iizere
toplam 7 adet dersin alinmas1 gerekmektedir. Her bir ders 3 kredi (8 AKTS
kredisi) ve seminer dersi 2 kredi (4 AKTS kredisi) degerindedir. Ogrenciler
programdan mezun olmak i¢in toplamda (tez calismasi haricinde) seminer dahil

olmak iizere 23 kredi (60 AKTS kredisi) degerinde ders almak zorundadir.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi
tutarinda temel (miihendislik, fen, saghk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun

meslek egitimi icermelidir.

Yiiksek lisans programi yapay zekd ve yazilim miihendisligine ait bilim
dallarindaki gesitli konularin egitimini igeren 6 adet segmeli 18 kredi (48 AKTS
kredisi), 1 adet zorunlu 3 kredi (8 AKTS kredisi), ilgili disipline uygun seminer,
uzmanlik alan dersleri ve tez ¢aligmasi ile beraber gerekli kredi tutarinda ilgili

disiplinine uygun mesleki egitimi icermektedir.



5.6. Egitim programimin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglart
dogrultusunda genel egitim olmalidr.

Programda bilimsel yontemler ve bilim etigi hakkinda 6grencilerin
bilgilenmeleri adina “Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Yaym Etigi” zorunlu

dersi verilmektedir.

5.7. Osrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar,
ilgili standartlart ve gercgek¢i kisitlart ve kosullari icerecek bir ana
uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrencilerin 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gercekei kisitlar1 ve kosullar1 igerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle egitimi i¢in laboratuar uygulamasinin benimsendigi goriilmistir.
Ayrica mezun olabilmek i¢in 6grenciler danigsman hocalar ile belirledikleri bir

konuda seminer ¢alismasini1 hazirlamali ve sunmalidirlar.
6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, ogretim iiyesi-
ogrenci iliskisini, 6grenci danigmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi,
sanayi, mesleki kuruluglar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve

progranmun tiim alanlarimi kapsayacak bicimde sayica yeterli olmalidir.

Yapay Zeka ve Akilli Sistemler Anabilim dali 2 Profesor, 1 Dogent ve 6 Doktor
Ogretim Uyesi olmak iizere toplamda 9 6gretim elemani ile egitim-6gretim

faaliyetlerini stirdiirmektedir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir

sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim iiyelerinin ilk olarak YOK tarafindan belirlenen akademik atanma
kriterleri esaslarina uygun olarak atamalar1 ve siire uzatimlar1 yapilmaktadir.
Daha sonraki asamalarda ogretim {lyelerinin verimliliginin artirilmasi ve

gelistirilmesi icin gerekli biitiin imkanlar saglanarak destek verilmektedir.

Kanitlar

6.2.a.pdf



6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida swralananlari

saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Universite Senatosu tarafindan belirlenen Akademik Yiikseltilme, Atanma ve
Yeniden Atanma Esaslar1 Giimiishane Universitesi akademik birimleri icin
gerekli asgari diizeyi belirlemektedir. Giimiishane Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma Kriterleri, Giimiishane
Universitesinin tiim akademik yapis1 icin temel alinacak diizeyin biitiin
siirlarini ortaya koyar. Atanma ve yiikseltilme ile yeniden atanma, jiiri raporlari
ve yurlrlikteki ilgili mevzuat hiikiimleri  dogrultusunda  yapilir.
(https://www.yok.gov.tr/akademik/atanma-Kkriterleri ve

https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmakKriterleri/gumushane_kri
ter.pdf). Birden ¢ok adaymn olmasi halinde adayin yurti¢ci ve yurtdisinda

kazandig1 meslegine yonelik deneyimleri tercih nedenleri arasinda yer alir.
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7. ALTYAPI

7.1. Swiflar, laboratuvarlar ve diger techizat egitim amacglarina ve program
ctktilarina ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya

yardimct olmalidir.

Program Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde faaliyetine devam etmektedir.
Programin uygulanmasina tahsis edilmis 6zel siniflar, lisans ve yiiksek lisans
ogrencileri tarafindan kullanilmak {izere 1 adet bilgisayar laboratuvari
bulunmaktadir. Derslerin yapildig1 siniflarda beyaz tahta, yeterli sayida sandalye
ve projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Ayrica ihtiyact karsilayacak oOlciide
toplantt ve konferans amacgli 1 adet toplanti salonu mevcuttur. Ogrenciler,
akademik c¢alismalarinda ihtiyag duyduklar1 kaynaklara kiitiiphane ve

tiniversitenin saglamis oldugu veri tabani sayesinde ulasabilmektedirler.



7.2. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve
kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak
mesleki  gelisimlerini destekleyen ve ogrenci-ogretim iiyesi iliskilerini

canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Kampiis alani igerisinde 6gretim iiyelerinin, 6grencilerin ve yakinlariin yemek,
konaklama, kafeterya gibi temel hizmetlerin karsilanabildigi sosyal tesis binasi
mevcut bulunmaktadir. Bu bina biinyesinde bir restoran, bir pastane, bir
kadin/erkek kuaforii, bir kirtasiye ve bir market bulunmaktadir. Ayrica yari
olimpik kapali ylizme havuzu ve fitness salonu bulunmaktadir. Bilimsel ve
kiiltiirel faaliyetlerin diizenlendigi modern bir kiiltiir sanat kongre merkezi
bulunmaktadir. Ogrencilerin mesleki egitimlerinin yan: sira entelektiiel
seviyelerini gelistirmek, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunabilmeleri adina

ogrenci topluluklar faaliyet gostermektedir.

7.3. Programlar ogrencilerine modern miihendislik araclarint  kullanmay:
ogrenebilecekleri olanaklar: saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari,
programin egitim amaglarim destekleyecek dogrultuda ogrenci ve ogretim

tiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari icin yeterli diizeyde olmalidir.

Program egitim ¢iktilarinin gergeklestirilmesi ve egitim amaglarina ulasilmasi
adina Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde Yapay Zeka ve
Akilli Sistemler yiiksek lisans programina tahsis edilmis bir adet bilgisayar
laboratuar1 kullanima agiktir. Ayrica laboratuvarda kablolu internet erisimi
saglanmakla birlikte, liniversite genelinde kablosuz olarak da internet erisimine

sahiptirler.

Kanitlar
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7.4. Osrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar: egitim amaglarina ve program

ctktilarina ulagmak igin yeterli diizeyde olmalidir.



Kampus alan1 igerisinde 6000 metrekarelik bir alan kurulmus olan yeni
kiitiphane binas1 01.08.2017 tarihinden itibaren hizmet vermeye devam
etmektedir. Kiitiiphane 4 kattan olusmaktadir: 1. katta lobi, ¢ocuk kiitiiphanesi,
tezler boliimii, nadir eserler boliimii ve idari kistm bulunmaktadir. 2.kat {i¢
biiylik salondan olusmaktadir. Bu salonlardan biri ilahiyat kiitiiphanesi olarak
kullanilmakta, bir digeri ¢alisma alani olarak kullanilmakta diger salon ise 72
bilgisayar kapasiteli bilgisayar salonu olarak kullanilmaktadir. 3. Kat iki biiyiik
salondan olugsmakta ve bu salonlar merkez kiitliphane olarak hizmet
vermektedir. 4. katta 12 adet bireysel ¢alisma odasi, 8 grup ¢alisma odas1 ve iki
biiyiik ¢alisma salonu mevcuttur. Kiitiiphane ayn1 anda 650 kisi ders calisacak
sekilde dizayn edilmistir. Ihtiya¢ halinde bu say1y1 arttiracak kapasite mevcuttur.
Kiitiiphane, heniiz 44.140 basili ve 141.292 elektronik kitap ile hizmet
vermektedir. Siireli yayinlar i¢in 11adet tek tarafli siireli yayinlar standi mevcut

olup ortalama 300 adet dergi sergilenme kapasitelidir.

Kanitlar
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7.5. Ogretim ortaminda ve Ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik
onlemleri alinmis olmalidir. Engelliler icin altyapr diizenlemesi yapilmuis

olmalidir.

Derslikler ve laboratuvarlarda gerekli giivenlik onlemleri alinmistir. Engelliler
icin altyap1 diizenlemesi yapilmis olup, bina igerisinde engelli 6grencilerin ve
Ogretim lyelerinin katlara ulasmasini saglayacak iki adet asansOr mevcuttur.

Bina igerisine alternatif giris kapilar1 ve park yeri mevcuttur.
8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve
dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini

saglayacak diizeyde olmalidr.



Universitemiz tarafindan desteklenen BAP projeleri kapsaminda saglanan
destekler 1ile birlikte arastirma ve gelistirme imkéanlarinin arttirilmasi

saglanmaktadir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir ogretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki

gelisimini stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Bolimiin akademik anlamdaki basarisinda akademik kadrosunun doktora
egitimlerini Tiirkiye’deki yetkin iiniversiteler de tamamlamis ve genis bir
calisma alanina sahip olmalaridir. Ozellikle béliim akademik kadrosunun geng
ve dinamik olmasi ve yapilan basarili ¢alismalar belirleyici bir etkiye sahip
olmaktadir. Ogretim iiyeleri yaptig1 ¢alismalarla boliimii ve {iniversiteyi basari

ile temsil etmekte ve egitim kalitesini arttirmaktadirlar.

8.3. Program icin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve

isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Mali kaynak acgisindan bilimsel arastirma projesi temelli arastirmalar i¢in birgok
kaynak bulunmaktadir. Maliye Bakanligi 2023 biit¢esi en temel kaynak olup
tiniversitemiz Doner Sermaye isletmesinden saglanan gelirlerin de bir kismi

tniversite arastirma kaynaklar1 olarak kullanilmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal
hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarini

saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Sahip olunan imkanlar dahilinde mevcut fiziki ortamlar1 ve insan kaynaklarini
optimum sekilde kullanarak eksikliklerin giderilmesi i¢in yogun bir ¢alisma
yapilmasi temel politikalardandir. GIH:10, SHS:1, THS:7, YHS:2 olmak iizere
toplam 20 idari personel bulunmakta, bunlardan 3'i lise, 5'i 6n lisans, 9'u lisans

ve 3"l lisansiistii egitime sahiptir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve

varsa diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma



suiregleri, program c¢iktilarimin gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina

ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Program ¢iktilarinin gerceklestirilmesi ve egitim amaclarina ulasilmasi icin
giindemdeki konular boliim ve fakiilte kurullarinda karara baglanmaktadir.
Programin yiriitilmesiyle 1ilgili kararlar boliim kurulu toplantilarinda
alinmaktadir. Boliim kurulu toplantilari:  bolim baskan diger Ogretim
elemanlarindan olusmaktadir. Gerekli durumlarda i¢ ve dis paydaslarin goriisleri

de alinmaktadir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmaldr.

Yapay Zeka ve Akilli Sistemler Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programinin
amaci, alani ile ilgili teorik ve teknolojik gereksinim, yazilim ve donanimlara
sahip olan, alanindaki gelismeleri tiim diinya ile es zamanl olarak takip eden ve
etme becerisini kazanmis, bilisim sistemlerinin gelistirilmesi i¢in farkh
tekniklere iligskin teorik bilgilere sahip, bilisim sistemlerini degerlendirme ve
tasarlama konusunda donanimli, robotik ve otonom sistemler konusu hakkinda
altyapr1 ve bilgiye sahip, nesnel yonelimli yazilim dillerine hakim, akill
sistemler iizerine gelistirme yapabilecek, bulut bilisim sistemlerini bilen,
optimizasyon teknikleri konusunda bilgili; analitik, kritik problem ¢6zme
yetenekleri gelismis, 6grenmenin hazzini 6ziimseyerek uygulamaya odaklanmis
arastirmacilar yetistirmektir. Bunu saglamak i¢in boliim alt alanlariyla ilgili
genis yelpazede hazirlanmis egitim programini siirdiirmektedir.

Kanitlar

Program Ciktilari

Dersler
SONUC

Giclii egitim kadrosuyla Yapay Zekd ve Akilli Sistemler yiliksek lisans

programi, verdigi egitim ile 6grencileri yetkin birer yliksek yazilimi miihendisi
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olarak mezun etmektedir. Akademik kadronun 6zverili ¢alismalar1 ile yapilan
bilimsel yaymlar Giimiishane Universitesinin basar1 siralamasinda yukarilara
cikmasinda katki saglamaktadir. Ancak mevcut teknolojik, bilimsel ve akademik
ithtiyaglar dogrultusunda gelismesi gerektigi agiktir.



